
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Leitbild 

Bildung für die Arbeit - Bildung für das Leben 

 

 Wir engagieren uns für humane, soziale und partizipative Arbeits- 
und Lebensbedingungen. 

 

 Wir unterstützen und begleiten die Durchsetzung betrieblicher 
Demokratie. 

 

 Wir treten für nachhaltige Ressourcennutzung und langfristige 
Wirksamkeit ein. 

 

 Wir stärken die Menschen durch emanzipatorische Bildung zur 
Wahrnehmung ihrer politischen, sozialen und kulturellen Rechte 
und gegen gesellschaftliche Diskriminierung. 

 

 Wir helfen, Interessen zu klären, Standpunkte zu vertreten und 
fördern solidarische Handlungsmöglichkeiten. 

 

 Wir berücksichtigen die Interessen und Bedürfnisse von Menschen 
mit unterschiedlichem Hintergrund. Wir verzichten dabei bewusst 
auf Kategorisierungen wie z. B. Geschlecht oder Ethnie. 

 

 Wir verbessern unsere Arbeit durch kontinuierliche 
Weiterentwicklung unserer Ansprüche, Ziele und Bildungspraxis. 

 


